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Kod
przedmiotu
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Nazwa
przedmiotu

Psychologia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Psychology

Wydziat

Nauk o zdrowiu

Kierunek

Kosmetologia

Forma studidéw

Niestacjonarne

Poziom uczenia sie

Drugi stopien

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Przynaleznos¢ do grupy przedmiotdéw

A. Przedmioty podstawowe/z grupy nauk humanistycznych

Przedmioty do wyboru w zakresie:

Obowigzkowy

Osoba odpowiedzialna za przedmiot

mgr Robert Orzeszko

Osoby prowadzace zajecia

mgr Robert Orzeszko

Forma prowadzenia zajec w

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (ZKUP)

¢ K L ZP | Wa Pr

Inne- jakie: ‘

Liczba godzin zaje¢ w semestrze

-1 -
5 10

Legenda: W— wyktad, ¢- éwiczenia, K- konwersatorium, L— laboratorium, ZP— zajecia praktyczne, Wa— warsztaty, Pr— praktyka

Semestr(y) zajec dla kierunku 3 Liczba punktow ECTS 3
ksztatcenia za przedmiot
Status przedmiotu Obowigzkowy Jezyk wyktadowy Jezyk polski

Wymagania wstepne

Nie dotyczy

Cele uczenia sie

Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami, kierunkami i teoriami psychologicznymi dotyczgcymi funkcjonowania

cztowieka.

Ksztattowanie umiejetnosci zastosowania wiedzy psychologicznej w komunikacji interpersonalnej i pracy zespotowej.

Ksztattowanie postawy empatii, etyki i odpowiedzialnosci w relacjach zawodowych.

Opis efektow uczenia sie dla przedmiotu
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Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do form zaje¢

Efekt uczenia sie

Forma zaje¢ dydaktycznych
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Kryteria oceniania kompetencji studenta
Ponizej w formie syntetycznej przedstawiono wymagania minimalne dla trzech grup efektow uczenia sie, jakie Student musi
uzyskac, aby zaliczy¢ dany przedmiot. Aby Student zaliczyt dany przedmiot wszystkie efekty uczenia sie opisane w sylabusie
muszg by¢ pozytywnie zweryfikowane przez osobe(y) prowadzacg(e) zajecia w ramach danego przedmiotu
W - WIEDZA

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student zapamietuje i odtwarza wiedze przewidziang do opanowania w ramach przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student dodatkowo interpretuje zjawiska/problemy i potrafi rozwigza¢ typowy problem
Bardzo dobry —Student potrafi rozwigzywac nawet ztozone problemy z danej dziedziny, potrafi dokonac syntezy, przeprowadzi¢
wszechstronng oceng, stworzy¢ dzieto oryginalne, inspirujgce innych.
U - UMIEJETNOSCI

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student orientuje sie w charakterze czynnosci, potrafi pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego wykona¢ czynnosci/rozwigzaé problemy dotyczace tresci przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student potrafi samodzielnie wykona¢ czynnosci/zadania/rozwigzaé typowe problemy dotyczgce tresci
przedmiotu
Bardzo dobry — Student posiada w petni opanowang umiejetno$é/zdolnosé¢ wykonania przewidzianych w tresciach przedmiotu
czynnosci/zadan/probleméw takze w bardziej ztozonych przypadkach.
K - KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student biernie przyswaja tresci przedmiotu z wykazaniem zdolnosci do koncentracji uwagi i
stuchania
Dobry/Dobry + — Student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dokonuje ocen wartosciujgcych wedtug kryteridow przyjetych w
danej dziedzinie, potrafi aktywnie wspotdziatac w obrebie grupy
Bardzo dobry — Student dokonuje integracji postawy zgodnie z sugerowanym wzorcem, rozwija wtasny system wartosci
zawodowych i spotecznych, potrafi przyjg¢ odpowiedzialnosc¢ za dziatanie grupy, obejmujgc w niej przewodnictwo.

Odniesienie do efektow

Tres¢ przedmiotu uczenia sie (program wyktaddéw i pozostatych zajec) uczenia siel

WYKLADY

1. Przedmiot psychologii, norma i patologia w psychologii, historia mysli psychologicznej.
(W1, K1)

2. Gtéwne kierunki w psychologii i psychologiczne koncepcje cztowieka (behawioryzm,
psychoanaliza, psychologia humanistyczna i poznawcza). (W1, K1)

3. Zdrowie i choroba psychiczna. Zaburzenia psychiczne. (W1, K1)

4. Emocje i motywacja. Rozwdj emocjonalny, podstawowe emocje, teorie emocji. (W1)

5. Definicje osobowosci, rodzaje osobowosci. (W1) W1,U1,K1,

CWICZENIA

1. Diagnoza psychologiczna. (W1, K1)

2. Sposoby porozumiewania sie, konflikty interpersonalne, komunikacja interpersonalna.
(W1, U1, K1)

3. Trening interpersonalny, empatia. (W1, U1, K1)

Zalecana literatura i pomoce naukowe




Literatura podstawowa

Psychologia spoteczna / Richard J. Crisp, Rhiannon N. Turner ; redakcja naukowa wydania polskiego Matgorzata
Kossowska- Wyd. 1, 1 dodr.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2015.

2. Psychologia spoteczna : serce i umyst / Elliot Aronson, Timothy D. Wilson, Robin M. Akert; [przekt. z ang. Anna
Bezwinska et al.].- Poznan : Wydawnictwo Zysk i Spotka, 1997.

Psychologia i zycie / Richard J. Gerrig, Philip G. Zimbardo ; red. nauk. Maria Materska ; tt. J6zef Radzicki [et al.].- Wyd.
3 nowe.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2006.

2. Psychologia poznawcza / Edward Necka, Jarostaw Orzechowski, Btazej Szymura, Szymon Wichary.- Wydanie nowe,
wydanie drugie.- Warszawa : PWN, 2020.

3. Psychologia zdrowia / Irena Heszen-Celinska, Helena Sek.- Wydanie nowe, wydanie pierwsze.- Warszawa : PWN,
2020.

Hall CS, Lindzey G, Campbell J: Teorie osobowosci. PWN, Warszawa, 2011,

Stralau J: Psychologia akademicka. T.1,2. GWP, Gdansk, 2014Literatura uzupetniajaca:

Literatura uzupetniajaca

1. Lewis M., Hawiland JJ: Psychologia emocji. GWP, Gdarisk, 2005

2. Psychologia zarzgdzania w organizacji / red. nauk. Anna Maria Zawadzka. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2010
3. Psychologia / pod red. Niny Oginskiej-Bulik ; Wyzsza Szkota Ekonomiczno-Humanistyczna w todzi. - £édz : Wyzsza Szkota
Humanistyczno-Ekonomiczna, 2000

Bilans punktow ECTS

Forma naktadu pracy studenta .
. . . . L Obcigzenie studenta [h]
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela akademickiego
1.1 Udziat w wyktadach 5
1.2 Udziat w konwersatoriach -
1.3 Udziat w ¢wiczeniach 10
1.4 Udziat w zajeciach laboratoryjnych -
1.5 Udziat w konsultacjach 2
1.6 Udziat w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym przedmiotu 3
1.7 Inne — jakie? -
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela
1.8 - - 20
akademickiego (suma pozycji 1.1 - 1.7)
Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta podczas zajec
1.9 wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego) 0,8
(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)
Samodzielna praca studenta
21 Przygotowanie do wyktaddw, ¢wiczen, kolokwidw, sprawozdan, raportow, prac 10
’ semestralnych, itp.
2.2 Realizacja samodzielnie wykonywanych zadan zlecanych przez prowadzacego 30
2.3 Przygotowanie do kolokwium koricowego z ¢wiczen/laboratorium 10
2.4 Przygotowanie do egzaminu/kolokwium koricowego z wyktadéw 5
2.5 Inne — jakie? -
2.6 Liczba godzin samodzielnej pracy studenta (suma 2.1 — 2.5) 55
27 Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach samodzielnej 22
’ pracy (1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS) ’
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (suma 1.8+2.6) 75
Punkty ECTS za przedmiot (suma 1.9+2.7) 3
Nakfad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne, w tym:
Zajecia praktyczne (Wydziat Nauk Medycznych)
Zajecia o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne (1.2 - 1.4, 2.2 2.5) 40
Praktyka zawodowa




taczny naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujagcym umiejetnosci

40
praktyczne
Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach zaje¢ o charakterze
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 1,6

(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)

Uwagi

Strona internetowa
przedmiotu:

* odniesienie kierunkowych efektéw uczenia sie zgodnych z Ustawg z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, t.j. Dz. U. 2018, poz. 2153 oraz z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8

Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz. U. 2018, poz. 2218.




